EVIDENCIAS

1. Planear, orientar y evaluar la formacion profesional, aplicando las guias y procedimientos emitidos
por la Direccién de Formacion Profesional del SENA, el Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
SIGA, los lineamientos del equipo pedagdégico de Centro y las orientaciones de la Coordinacién
Académica.
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ACTA No.1
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: CONCERTACION DESARROLLO ETAPA
PRODUCTIVA APRENDIZ
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: | HORA FIN:
Sogamoso, Agosto 25 de 2023 10:00 am 10:30 am
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
nitpa-isams microsoft comimastup- REGIONAL / CENTRO
foins ZrETEN:
antnreag, 1a1- MINERO
C30sa0n48IITRLIINTO
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacion de integrantes de la reunidn.
2. Lectura objetivo general y especificos de la reunidn.
3. Desarrollo de la reunién
4. Observaciones finales.
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
General:
Establecer orientaciones y concertar condiciones para planificar, ejecutar, hacer
seguimiento y evaluar la etapa productiva del aprendiz del tecnélogo en Gestion de la
seguridad y salud en el trabajo.
Especificos:
1. Informar generalidades de la etapa productiva
2. Establecer la altenativa de etapa productiva elegida
3. Establecer lugar, fecha de inicio y culminacion de la etapa productiva.
4. Establecer informacion del jefe inmediate de cada aprendiz =
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Fecha de Inic 18 de Sepliembre del 2021

‘ ROSA DIANA ORDUZ CARDENAS

Asunto: Trabajo individual. Clasificacion de peligro

Centro Minero

Regional Boyacs - Sogamoso

Anuncio clasificacién peligros SENA
Estimad@s aprendices, reciban un cordial saludo. ’

A continuacion, encontraran el link correspondiente para subir la evidel je’

acfividad desarrollada esta semana

« EA1: De forma individual realice una investigacion detallada del peligro asignada
por el instructar de acuerdo a jusgo de fichas seqin la tabla de clasificacion
peligros de la GTC 45 Versidn 2012

Les recusrde que durante |a proxima semana confinuaremos trabajando la guia del
RAP2
Hay una fuerza motriz mas poderosa que ef vapor, Ia electricidad y /a energia
atomica; la voluntad. Albert Einstein

il @ Db w B

Ing. Diana Orduz C.
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3 Fecha de entrega: 04 de Octubre del 2023 a las 3:30pm
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‘ ROSA DIANA ORDUZ CARDENAS

Fecha de Inicio; 18 de Sepliembre del 2023

Aprendiz
Asunto: Actividad iva. Matriz de & i ion y valoracion de riesgos ssgun escenario

Centro Minero

Regional Boyac - Sogamoso

Anuncio clasificacién peligros SENA

Estimad@s aprendices. reciban un cordial saludo
A& confinuacion. encontraran el link correspondiente para subir la evide &

acfividad desarrollada esta semana.

Evidencia (E2. E3 y E4) Plataforma Teritoriumildentificacién de peligros. sfectos
3 la salud. controles existentes. evaluacion del fissgo. criterios para establecer
controles y medidas de infervencion de acuerdo 2 escenario enviado. Aprendiz.
de forma individual revise & interprete Ia metodologia de 1a guia técnica GTC 45
version 2012, Elabore un mapa conceplual en el que incluya las diferentes
variables que se consideran para la evaluzcion del riesgo. Mapa mental de
medidas de intervencion

M @8 Db W B

Les recuerdo que durante 1a proxima semana confinuaremos frabajando la gufa g
RAPZ
Pregintate si lo que estis haciendo hoy te acerca al lugar en el que g
astar mafiana. Walt Disnay

Ing. Diana Orduz C.

Evidencia
. Fecha de entrega: 04 de Octubre del 2022 3 las 3:30pm
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(Publicacion prioritara)
‘ ROSA DIANA ORDUZ CARDENAS

Fecha de Inicia: 02 de Octubre del 2023
Aprendiz
Asunto: Actividad individual. Taller mineria
Centro Minero

Regional Boyacs - Sogamoso
Anuncio Taller Mina SENA

Estimad@s aprendices, reciban un cordial saludo.

A confinuacion, enconfraran el link comespondiente para subir |a evides e
actividad desarrollada esta semana.

= Evidencia: Taller Mineria.

Les recuerde que duranie |a proxima semana confinuaremos trabajando la guia del
RAP2

M @ b W B

Pregintate si lo gue estas haciendo hoy te acerca al lugar en el gque guieres
estar mariana. Walt Disney

Ing. Diana Orduz C.

Evidencia
Fecha de entrega: 02 de Octubre del 2022 a las 11:00pm
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ROSA DIANA ORDUZ CARDENAS
Fecha de Inicks: 06 de Octubre del 2023

Asunto: Actividad individual. Cuadro comparativo de metodelogias y ejercicio aplicativo Aprendiz

Centro Minero
Regional Boyaca - Sogamoso
Anuncio metodologias identificacion de SENA

peligros, evaluacién y valoracion de riesgos. 7Av
Estimad@s aprendices, reciban un cordial saludo.

A continuacion, encontraran el link correspondiente para subir la evidencia de la
actividad desarrollada esta semana.

. Evidencia (E5) P TerritoriumiCuadro
evaluacion de riesgos. y ejercicio aplicativo de metodologias de identificacion de
peligros evalaucion y valoracion de riesgos

Ml @8 D W4 B o

Les recuerdo que durante |a proxima semana confinuaremos trabajando la guia del
RAP2

"Nuestra gloria mas grande no consiste en no haberse caido nunca, sino,
Identificacion de Peligros haberse levantado despuds de cada caida. Confucio™
para GTC 45

Ing Diana Orduz C.

Evidencia
> Fecha de entrega: 06 de Octubre del 2022 a Iss 11:30pm
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ﬁ B r’ROSADIAMORM

JHON JAIRO DUARTE
BENAVIDES A ROSA DIANA ORDUZ CARDENAS

Instructor Fecha de Inicia: 06 de Octubre del 2023

HEBERT ALEXANDER " " : 5 . B N

CEPEDA CAMARGO Asunto: Trabajo colaborativo. Matriz de peligros y riesgos empresa proyecto formativo

Insiructor Gantia MEners Aprendiz
Regional Boyaca - Sogamoso

ﬁfﬁgé’,‘,ﬁ“ 2R Anuncio Matriz de peligros y riesgos SENA

Instructor

empresa proyecto formativo 7A
Estimad@s aprendices. reciban un cordial saludo.

@teritorium At CLME A continuacio el link I para subir la evidencia de la
i actividad desarrollada esta semana.
[] . (E6): itorit de peligros y riesgos empresa
FIRTT £\CFIAN MAURICID proyecto formativo/socializacion matriz de peligros y valoracién de riesgos.

GUARIN FLOREZ
W b=

Les recuerdo que durante |a proxima semana continuaremos trabajando la guia del
RAP2

"Siempre se puede, cuando se quiere". José Luis Sampedro

Ing. Diana Orduz Cardenas.

Evidencia
Fecha de entrega: 06 de Octubre del 2023 a las 11:30pm
Archivos:
o 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
Offiine
v
> =3 = 5:53 p.m.
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Vista

ROSA DIANA ORDUZ CARDENAS
Fecha de Inicia; 08 de Octubre del 2023

Asunto: Actividad colaborativa. Procedimiente de |a matriz de peligrosyvaloracion de riesgos. Aprendiz

Centro Minero

Regional Boyaca - Sogamoso

Anuncio actividad procedimiento de la matriz SENA
de peligros y valoracién de riesgos. 7A

reciban un cordial saludo.

A i ién, encontraran el link correspondiente para subir la evidencia de la
actividad desarrollada esta semana.

« Evidencia (EG): Plataforma Territorium/Mafriz de peligros y riesgos empresa
proyecio formativo/socializacien matriz de peligros y valoracion de riesgos.

Les recuerdo que durante la proxima semana iniciaremas a trabajar la quia del RAP

Tus talentos y habilidades iran mejorando con el tiempo, pero para aso
de empezar (Martin Luther King)

Evidencia

Fecha de entrega: 02 de Octubre del 2023 = Ias 1:30pm
Archivos:

Colaboradores

o X
n FREDDY URIEL 0 Me gusta 0 Comentario(s) e
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Creacion TCU formatos de planeacion, seguimiento y evaluacién etapa practica
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Vista

Fase 1: Andlisis o - Oeultar deseripeitn Aprendiz

A ® 161 @

Fase 2: Planeacidn
Fase 3: Ejecucion

Fase 4: Evaluacidn

SRR Grabacion sesion en linea No. 8 Grupal Etapa Productiva. Fecha 23/08/23

Sesiones en linea ‘
Enlace sesiones en linea
Regresar

Grabagiones sesiones en
linez

Grabaciones Sesiones (
en Linea: Etapa
Productiva

Grabaciones Sesiones Estimados Aprendices

en Linea Grupales

Julio 2022 A continuacion, encontraran el link de la grabacion de la Sesion en linea N. 8 Grupal de
Agosta 2022 Etapa Productiva, orientada el dia 23 de Agosto de 2023, ya se encuentra disponible en el
T menu de herramientas opcidn
. Contenido del Curso/Froyecio/Sesiones en linea/Grabaciones Sesiones en linea Efapa
e Productiva /Grabaciones en Linea GrupalesiAgosto 2023/Grabagion y Resumen Sesicn
Noviembre en linea No. 8 Grupal Etapa Productiva. Fecha 23/08/23
Diciembre
Agosto 2023 Puede visualizar la grabacién en este link
[#) Grabacién
sesidn an linez
No 8 Grupsl hitps:/fsenad-

e

nser imnnm nmnlionedeimn mnengdy_co/ESkyFhOFSSMyUITGKGE_oBO1g5ZDIPGE _-
javascriptabrirTCU("tcu/tcu_user.php?idContenido=4923047458idGrupo=9696938res_num=241%:27 241,0)
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Se reviso y calificd correctamente 13 evidencia
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Aprendiz® YULY ALEJANDRA CARDENAS
Generar PDF de Proyecto Formativo P
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~ Juicio Bvaluativo Seleccionar Juicio Evaluative
Asociar Aprendiz a una Ruta de Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
Aprendizaje
Proyecto Descripcion Resultado Juicio de Evaluacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE :
P ! SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN EMPRESAS MINERAS Y AFINES 5o MBLECER EL GRADD DE RIESGO DE EMERGENCIAS DE LA ORGANIZACION DE Por Evaluar
EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, .
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE
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IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE VERIFICAR LA EJECUCION DE LAS PRACTICAS Y PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO
- SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN EMPRESAS MINERAS Y AFINES  SEGURO PARA EL ESTABLECIMIENTQ DE PLANES DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO Por Evaluar  w
Reconocimiento de Aprendizaje EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, CON POLITICAS DE LA ORGANIZACION.
Previos Masivo IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE i
DIVULGAR PRACTICAS Y PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO SEGURO QUE MINIMICEN EL
B el Bl EL TRABAID EN EMPRESAS MINERAS Y AFINES  ypacTO DE LOS RIESGOS  PELIGROS EXISTENTES EN LA ORGANIZACION. Por Evaluar v
Reconocimiento de Aprendizajes A .
Previos IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE ELABORAR EL PANORAMA DE RIESGOS Y/ MATRIZ DE RIESGOS Y PELIGROS DELA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN EMPRESAS MINERAS Y AFINES  ORGAMNIZACION DE ACUERDO COMN LA GTC 45, LEGISLACION VIGENTE Y METODOLOGIA  Por Evaluar v
EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, ESTABLECIDA POR LA EMPRESA.
Reportes ¢ IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE ESTABLECER PROCEDIMIENTOS PARA LA EJECUCION, CONSERVACIGN Y VERIFICACION
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN EMPRESAS MINERAS Y AFINES  DE CONDICIONES DE TRABAJO SEGURC EN EL AMBIENTE LABORAL, ACORDE CONLOS  por Evaluar v
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EM EL DEPARTAMENTO DE BOYACA,

RIESGOS ¥ PELIGROS IDENTIFICADOS.

Solicitud de Segunda Evaluacion < Pagina 1 de 1

Complementaria Virtual <

Eventos de Divulgacion Tecnolagica  «

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacion. Si se registro un juicio de evaluacion como NO APROBADQO, se enviara una notificacion via correo electronico al aprendiz.
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Instructor v
@ Disefio Curricular G Evaluacion ruta de aprendizaje
[# Ejecucion de la Formacion ~ Cpcienesdeli=nieda
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de caraclerzacion® 2521943-APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD.
el
Consultar Ruta del Aprendiz
BT T RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
Generar Excel de Planeacidn p
Pedagdgica
Aprendiz® ANGGI PAOLA VASCO
Generar PDF de Proyecto Formativo p
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~ Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo w
Asociar Aprendiz a una Ruta de Resultados de Aprendizaje Etapa Practica
Aprendizaje
RIZED (DesEr i B Hil Eranascn
Ewaluar Ruta de Aprendizaje o " o
IMPLEMENTACION DE MODELOS DE ATENCION EN APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO. LOS CONOCIMIENTOS,
PROCESOS ADMINISTRATIVOS PARA EMPRESAS HABILIDADES ¥ DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION APROBADO

PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION
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Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

| Guardar

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo
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Reportes <

SOFIA Plus Version 9.0.30 Powered by SENA -*- © SENA 2013 -»- Bogota - Colombia-




Creacion cuestionarios plataforma Territorium
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‘GESTION DE LA SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO
(2769538 PRY 1789756)
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SENA
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Impartido por:
Administrador LMS , FREDDY URIEL

[ Evaluaciones

ROSA DIANA
12 de Septiembes del 2023

CUESTIONARIC PARA VALORAR CONOCIMIENTOS RAP 1 RECUP 2

Evaluacion

0 Comentario(s)

CHAPARRO ORDUZ, HEBERT
ALEXANDER CEPEDA CAMARGO,
ROSA DIANA ORDUZ CARDENAS, ROSA DIANA
JHON JAIRO DUARTE EENAVIDES 04 de Segtiembre del 2023
CUEETIONARIO PARA VALORAR CONOCIMIENTOS RAP 1 RECUP
Herramientas .
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o (3 Ly
20 de Agosto del 2023
_ CUEETIONARIO PARA VALORAR CONOCIMIENTOS RAP 1 Offline
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gUESTIONARIO PARA VALORAR CONOCIMIENTOS RAP 1 RECUP
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Descargar reporte
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Creacion carpetas RAP 2 competencia Fomentar practicas seguras y saludables
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

® Denominacion del Programa de Formacion: Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo

» Codigo del Programa de Formacion: 226245 Version 1

® Nombre del Proyecto: Implementacion de actividades del sistema de gestion de seguridad y salud en

el trabajo en empresas mineras y afines en el departamento de Boyaca.

+ Fase del Proyecto: Analisis

» Actividad de Proyecto: Elaborar el diagnostico de las condiciones de trabajo.

«» (Competencias: Fomentar practicas seguras y saludables en los ambientes de trabajo.

® Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Elaborar el panorama de riesgos y peligros de la organizacion

de acuerdo con la GTC 45, Legislacién vigente y metodologia establecida por la empresa.

e Duracion de |a Guia: 120 horas

2. PRESENTACION

Bienvenidos aprendices, esta guia busca gue el proceso de ensefianza - aprendizaje sea dinamico con un

actor principal que es el aprendiz cuyo objetivo es que usted desarrolle habilidades para la identificacion de

peligros, evaluacién, valoracion de riesgos y establecimiento de medidas de intervencion tendientes a

minimizar los ATEL, para tal fin es necesario qi
La identificacion de peligros es |a base fundar
trabajo ya que con esta informacion se plante

Tomado de: https://www.arlsura.com/index.php/component/content/article?id=1485&Itemid=708

FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividades de Reflexion Inicial.

Sefor aprendiz, observar el video relacionado con la importancia de los Risky Business, que se encuentra en

el enlace https: que dura aproximadamente 10

minutos, una vez termine de ver el video, reflexione, responda y comente las siguientes preguntas en forma
individual.

a. Reflexione sobre las siguientes preguntas:

e (Cree usted que en las organizaciones se deben identificar los peligros?

e ¢Cuadl es objetivo de identificar los peligros y calificar y evaluar los riesgos?
e ¢Conoce alguna metodologia para la identificacion de peligros, evaluacién y valoracion de riesgos?

Luego de haber analizado los interrogantes planteados, participe en el ambiente de formacion a través de

“juego de numeros aleatorios”. Siga las orientaciones del instructor y realice sus aportes en el ambiente de

aprendizaje mediante la técnica feedback

EA 1: participacion mesa redonda: Reflexion sobre preguntas.
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